Agenzia per |'[talia Digitale

Presidenza del Consiglio dei Ministri

DETERMINAZIONE N. 154 2016
Oggetto Avvio tirocinio extracurriculare per il dott. Stelio Pagnotta

IL DIRETTORE GENERALE

VISTI gli articoli 19 (Istituzione dell”Agenzia per I'Italia Digitale). 20 (Funzioni),
21 (Organi e statuto). e 22 (Soppressione di DigitPA e dell’Agenzia per la
diffusione delle tecnologie per I'innovazione: successione dei rapporti e
individuazione delle effettive risorse umane e strumentali) del decreto legge n. 83
del 22 giugno 2012, recante “Misure urgenti per la crescita del Paese™. convertito,
con modificazioni. nella legge 7 agosto 2012. n. 134 e s.m.i.:

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri dell’8 gennaio 2014
(pubblicato sulla GURI n. 37 del 14 febbraio 2014). che ha approvato lo Statuto
dell’Agenzia per I'[talia Digitale (AglD):

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 aprile 2015.
registrato alla Corte dei conti in data 10 giugno 2015 al n.1574, con il quale il dott.
Antonio Francesco Maria Samaritani € stato nominato, per la durata di un triennio,
Direttore Generale dell”Agenzia per I'ltalia Digitale con decorrenza dalla data del
predetto decreto:

VISTO I'articolo 18 della legge 24 giugno 1997, n. 196 “Norme in materia di
promozione dell’occupazione™, che prevede la possibilita della stipula di
convenzioni per lo svolgimento di tirocini:

CONSIDERATO che la normativa di cui all’art. 18 ¢ stata integrata dall’Accordo
adottato dalla Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le
Province autonome di Trento e Bolzano del 24 gennaio 2013 in applicazione
dell’art. 1 comma 34 legge 28 giugno 2012 n. 92 in ordine alla regolamentazione
dei tirocini:

PRESO ATTO che tale Accordo ¢ stato attuato presso la Regione Lazio con
Delibera della Giunta Regionale della Regione Lazio del 18 luglio 2013 n. 199;

RICORDATO che con determina n. 110 del 13 maggio 2016 ¢ stata approvata la
Convenzione per tirocini extracurriculari con il Centro per I'mpiego Roma
Cinecitta. sottoscritta in data 24/05/2016:

PRESO ATTO che detta Convenzione permette lo svolgimento di tirocini
extracurriculari che prevedono la corresponsione di un’indennita di partecipazione
al tirocinante, ex art. 13 della suddetta Delibera della Giunta Regionale della
Regione Lazio n.199 del 18/07/2013:



Agenzia per I'ltalia Digitale

Presidenzu del Consielio dei Minisiri

RICORDATO che con determinazione n. 124/2015 del 2 novembre 2015 é stata
approvata la pubblicazione sul sito web dell’Agenzia dell’Avviso n. 4/2015
“Avviso ad evidenza pubblica per la costituzione di una short list finalizzata
all"attivazione di tirocini extracurriculari formativi e di orientamento da svolgersi
presso I"Agenzia per I'ltalia Digitale™ finalizzato ad adempiere alle previsioni della
suddetta Delibera, art. 4, co. 8 il soggetto ospitante pubblico provveda alla ricerca
delle candidature ed alla loro selezione attraverso criteri trasparenti e di evidenza
pubblica™.

VISTE la candidatura alla short list del dott. Pagnotta Stelio. pervenuta in data |

marzo 2016 (protocollo AgID n: 9447 del 03/03/2016).

CONSIDERATO che il bilancio di previsione 2016 dell’AgID. adottato con
determina n. 49 dell’l11 marzo 2016, ¢ stato trasmesso alle Autorita vigilanti per
I"approvazione in data 11 marzo 2016 con prot. n. 10311 e approvato con DPCM
dell’8 giugno 2016 (prot. AgID n. 16280 del 9/6/2016):

VISTA la nota del responsabile dell’Area dell’Ufficio Segreteria Tecnica e

coordinamento con gli organi dott. Marco Bani e ritenuto di approvarla:

DETERMINA

I. L attivazione del progetto formativo del dott. Stelio Pagnotta con il Centro
per I'impiego di Roma Cinecitta.

2. La corresponsione di un’indennita mensile pari a € 600,00 al candidato dott.
Stelio Pagnotta per un totale di €7.200,00, oneri e imposte a carico
dell’amministrazione esclusi, per una durata di 12 mesi a decorrere dal 1°
luglio 2016 fino al 30 giugno 2017.

3. L7imputazione dell’onere massimo della spesa pari a € 7.892.98 oneri e

imposte a carico dell’amministrazione inclusi, sul progetto “Piattaforme di
Comunicazione con il Cittadino (Italia Login)™ (cod. ob. funz 1.02.07.02)
alle voci CEB.09.e.01.0002 “Tirocini, borse e assegni di studio”, CEB.
09.b.01.003 “Oneri assicurativi INAIL e CEF.22.a.01.0002.03 “IRAP
retributivo dirigenti e personale™.

Roma, &\1\20] 6

Antonio Samaritani
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(Convenzione Vs.rif 532 - Rif.reg {9776CODE-D1E4-4C32-0794-BOACE3D2BCO1} del 24/05/2016)
PROGETTO FORMATIVO

(Vs.rif. 1529 - Rif.reg. {160D26CB-92DE-4548-97D6-50B865B8308AD))

Soggetto promotore
Pl = . B NS
{Denominato CITTA METROPOLITANA DI ROMA CAPITALE - CENTRO PER L'IMPIEGO CINECITTA con ‘

|sede legale nel Comune di ROMA (Provincia di ROMA) in VIA ROLANDO VIGNALL 14 CF/P.IVA ‘

| G o _ B L . 5
ROMA il 21/11/1968 in qualita di RESPONSABILE DEL CENTRO ivi domiciliato per la carica !

e e

80034390585/, di seguito denominato sogastto promotore rappresentato da CINZIA FESTA nato/a a

Soggetto ospitante

D—er‘;);wrna;;(_;FN?l);_l;;:'R_LﬁALlA D-H.BIITALE - AGID con sede Is:gaic. :_ml C-l-r)n;uru-l: d.i R(ai\ai;f\(P;)\;r_td_
di ROMA) in VIALE LISZT, 21 CF/P.IVA 197735020584, di sequito denaminato soggetto ospitante
{rappresentato da ANTONIO FRANCESCO MARIA SAMARITANI nato/a a TORINO il 08/10/1963 in qualita

di DIRETTORE GENERALE i domiciliato per la carica

- - R A —— SER— s PO |

Tirocinante

[ S S —

iNome e cognome STELIO PAGNOTTA nato/a a AVELLINO it 07/11/1988 residente nel Comune di f
| SANT'ANGELO DEI LOMBARDI (Provincia di AVELLINO) in PIAZZA DE SANCTIS cap 83054 tel.
3294046981 domiciliato nel Comune di SANT'ANGELG DE] LOMBARD! (Provincia di AVELLINOY} iri

_| PIAZZA DE SANCTIS cap 83054 tel. CF PGNSTL88S07A500G, titolo di studio MASTER

Ll.JNiVERSITAR!O Ol PRIMO LIVELLO

Condizione attuale del tirocinante

INOCCUPATO ﬁ - ]

Progella formaslive 0 [150D26C8-02DF 4548.9706. S0BBBEBINBADG trasnesso i data OB BR/2098



Tutor individuato dal soggetto promotore 'f'”“"'m'f' curriculum vitae sintetico)

Nome e cognome MARISA PESCOSOLIDO mlu aa ARCE | 08/01/ 1(‘64 l_.F PS; MRSS&-A-18A36’%}’

Qualifica/Ruolo ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO

Tutor mdlwduato dal soggetto ospitante iallegare curriculum vitag sintetico)

| Nome e cognome MARCO BANI nato/a a PISA :I |9f(i-lf1%3 CF E’\IAI\*ERCBJD r“G?OQL OLahfIt amt.olo
|
i DIRIGENTE RESPONSABILE

Tipologia dr taroc:mo

Wi
[ TIROCINIO D! INSERIMENTO E REFI\SERIMENTO

Orar:o settimanale prewsto dal CCNL appllcato dal soggefto osmtante
| 38

e T T EEEE— A - = 3 1

Settore di attivita economica del so?getto ospitante
fse non si liatta dr pubblica amministrazione, indicare | codice of classificazione ATEC nJ

[ATTIVITA DEGL! ORGANI LEGISL ATIVI FD ESECUTIVI, C E\JTRAH F L()( ALL AI\;IMINI&:TRI\ZIONE FH‘JAN.{IAPI#

Area professionale di riferimento
(mrﬁt‘arr' W eadice di classificazicne CF 2011 ISTAT)

O P e TR TR e e —

IEDETTO STAMPA (2.5.16.0. n '

Sedi del tirocinio

‘Denommaﬂone (elah:hmeniohepartomﬁat i0) SEDE LEGAI E mluaa'a ne la Reqwqe LAZIO p1 esso i

' Comune di ROMA (Provm(:la di ROMA) ¢ ap 00144 in VI/\‘ I- l lb"I 21

Numerao lavoratori della sede del tirocinio
1. Lavoratori subordinati 87

2. Soci dipendenti delle cooperative 0

Estremi identificativi delle assicurazioni

1. infortuni sul lavoro INAIL posizione n 92893825

2. Responsabilita civile polizza n*109k6965 compagnia zurich

3. Altro n’

Le coperture assicurative sono garantite per tutla la durata del tirocinio.

Progette formative " {160026CE-920E-4548-97116-50BE65804A0N rasmessa 1 data CEDGLI016 Pagna 2



Tempi di accesso ai locali aziendali
Daile ore 09:00 alle ore 17:00

Giorni di accessoc ai locali aziendali
Da Lunedi a Veneardi

Periodo del tirocinio

!Dai 01/07/2016 al 30/06/2017

Sospensioni del tirocinio

Nessuna sospensione prevista

Indennita mensile lorda

Soggetto ospitante per € 600

Soggetto promotore per €

Altro soggette per €

Indennita mensile lorda complessiva € 600

Attivita da affidare al tirocinante

coordinare il lavoro o le attivita, curare | rapporti con i dlienti. curare | rapporti con i fornitori, curare i rapporti |
jcon i mezzi di informazione, curare i rapporti con il commitlente. curare i rapporti con le istituzioni, curare la
comunicazione inlerna, gestire e aggiomare i contenuti di siti web, gestire o elaborare atti amministrativi,
organizzare congressi o eventi, organizzare/partecipare a riunioni, predisporre articoli per giornali o riviste,
predisporre 0 gestire strategie di comunicazione, raccogliere materiale informativo. redigere o predisporre
testi per discorsi ufficiali o comunicati stampa, redigere o presentare rapporti o documenti sullo stato delle

| atlivita, studiare o realizzare materiale pubblicitario, svolgere attivita didattica

Progetia farmative o {1B0NZRCE-020E-1548-8TDE-50H865B300AD trasmesso 11 data 08 062016 Pagina 3




Obiettivi del tirocinio

N - s e e . : s !

Modalita di svolgimento del tirocinio

e S —_—

| affiancamento |

Figura professionale di riferimento del Repertorio regionale deile qualifiche professionali di cui alla
Delibera della Giunta Regionale 11 settembre 2012, n.452 (nelie more della definizione del
Repertorio Nazionale di cui all'art.4, c0.67, legge n.92 del 2012)

1Anaii§ta Model!o-ﬁss_islenza (;I:’enti - S - ]

Livello EQF

:_rLiveIlo 7

Competenze da acquisire in relazione alla figura professionale di riferimento

J'Comprenc}ere testi scrilli, Ascoltare allivamente. Scrivere, Pariaire, Matematica. Senso critico,

| Apprendimento attivo, Strategie di apprendimento. Monitorare, Cemprendere gli altri, Adattabilita, ‘
:Orienlamemo al servizio, Risclvere problemi complessi, Risolvere problemi imprevisti, Valutare e prendere |
!decasiom‘, Valutare sistemi, Gestire il tempo, Analizzare dati o informazioni, Comunicare con persone ‘
esterne all'organizzazione, Comunicare con superior, colieghi o subordinali, Coordinare il lavoro e le |
atlivita di altri, Documentare, registrare informazioni, Elaborare informazioni. E<ibirsi o tavorare a contatto I
| diretto con 1l pubblico, Formare ed insegnare, Ispezionare attrezzature, strutture o materiali, Lavorare con | |
'computer, Organizzare, pianificare e dare priorita al lavoro, Pensare in mado craalivo, Pianificare il lavoro e |
le attivita, Prendere decisioni e risolvere problemi, Raccogliere informazioni, Scrivere bozze, stendere note ‘
e specifiche tecniche per componenti o attrezzature, Vendere merci o influenzare altri [

Progelo lormativo o {TECD26CR-92DE-4548-97DB-50B 5650 JGBADY trasmesso in data GRI06/2016 Paqina 4



Pragetto formativa 1 [160D26CH-92 DE-4548-9706 SOBABEBAADY trasmassn i data O006/2040 P

Diritti e doveri del tirocinante

Durante o svalgimento del tirceinio il tirocinante & tenuto a

1. svolgere le attivita previste dal progetto formativo. osservando gh orari e le regole di comportamento
concordali nel progetto stesso e rispettando I'ambiente o lavoro:

2. seguire le indicazioni dei lutor e fare nferimento ad essi per qualsiasi esigenza di ipo organizzativo od
altre evenienze,

3. nispellare le norme in materia di igiene . salute e sicurezza nei posti di lavoro

4. rispettare gli obblighi di riservatezza circa processi produltivi, prodotti od altre notizie relative ail'azienda
di cui venga a conoscenza, sia durante che dopo lo svolgimento del tirocinio, ove questa si svolga presso
soggett privats;

5. rispetlare |l segretn d'ufficio nei casi e nei mod previsti dalle norme der singoli ordinamenti ¢ non
utihzzare a fini privati le informazioni di cu disporiga per ragioni o'ufficio, ove il tirocinio si svolga presso
soggetl pubbiici;

6. partecipare agli incontri concordati con 1l tulor responsabile delie attivita didattico-organizzative per
monitorare l'alluazione del progetto formativo.

Nel compulo della durata del tirocinio non si tiene conto delle cause di sospensione indicate nell'art. 5, co. 3
dell'All. A della delibera della Giunta regionale 199/2013.

I tirocinante puo interrompere il tirocinio in qualsiasi momenlo dandone comunicazione scrtta al proprio
tutor di riferimento e al tutore del soggetto promotore

Obblighi del tutor individuato dal soggetto promatore

Il tutor individuato dal soggetto promotore yuale responsabile arganizzativo del tirocinio svolge | compit
indicati dail'art. 11. co. 1 dell'All. A della delibera deliz Giunta regionale 199/2013

Obbtlighi dei tutor individuato dal soggetto ospitante

I tutor del soggetto ospitante svolge i compiti indicati dall'art. 11, co 2 delfall. A della delibera della Giunta
regionale 199/2013.

I tutor designate dal scggetio promotore ¢ il tutor designato dal soggetto aspilante svolgone allresi |
compiti indicati dail'art. 11, co. 4 dell'All. A della deiibera delia Giunta regionale 199/2013

Note del soggetto promotore e/o ospitante

[ OO i Sl Bl

Luogo ) — ) A+ ¢ { -
24 / -,"' L
irocnante 47 | - LA A TH T

0 suo genilore/tutore legale

Il rappresentante legale del soggetio promotor

o delegato

L4 ! :
. aisensi della delega in allegato alia presenle convenzione

l rappresentante legale del soggetjo,ospitante - .

Fy/ y

Ehee'r, < - :
o delegato .7y G s | sttt At sensi della detega in aliegalo alla presenle convenzione.




