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Convenzione quadro tra AgID e  Fondazione Ugo Bordoni del 16.10.2015 
 

ACCORDO ESECUTIVO N. 01/2016 
 
 
Titolo del progetto 
 

Piattaforme abilitanti della Strategia italiana per la Crescita digitale –
Accordo esecutivo n. 1/2016  

 
Obiettivi 
 

Cooperazione dei due Enti sulle iniziative nelle “Azioni per la crescita 
digitale” del documento della Presidenza del Consiglio dei Ministri 
“Strategia per la crescita digitale 2014-2020”  

 
 
Ambiti di attività 
 
Gli ambiti di attività riguardano i progetti che l’Agenzia sta realizzando nel biennio 2016-2017, 
in riferimento alle iniziative descritte nella  Strategia per la Crescita digitale 2014-2020 e alle 
conseguenti iniziative atte all’attuazione del Piano triennale per l’informatica nella Pubblica 
Amministrazione, di cui alla Legge di stabilità 2016. 
 
Risorse umane, profili, tempo/persona 
 

Periodo Descrizione profilo risorsa impegnata  

2016-2017 
 

Senior researcher   Fino a 30 mesi persona 
Researcher Fino a 90 mesi persona 
Senior Technician Fino a 15 mesi persona 
Technician Fino a 35 mesi persona 

 
Data termine  
 

31 dicembre 2017 

 
 
Contributo al cofinanziamento 
La Fondazione Ugo Bordoni contribuirà ai progetti dell’Agenzia con un cofinanziamento al 
50% dei costi del proprio personale impegnato nelle attività. AgID contribuirà al parziale ristoro 
dei costi del personale della Fondazione, nella misura del rimanente 50%, come di seguito 
indicato: 
 
Parametri di costo 
Nel presente Accordo esecutivo si fa riferimento ai costi del personale della Fondazione 
Bordoni indicati in allegato 1, Tabella A della Convenzione quadro. 
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Calcolo del contributo   
La stima dei costi del personale della Fondazione Bordoni impegnato nelle attività oggetto del 
presente Accordo esecutivo è presentata nella Tabella 1, di seguito riportata a pag. 3. 
Saranno impegnate risorse di profilo senior researcher per un totale di 30 mesi persona, di  
profilo researcher per un totale di 90 mesi persona, di  profilo senior technician per un totale 
di 15 mesi persona, di  profilo technician per un totale di 35 mesi persona, per un totale 
complessivo di 170 mesi persona, ad un costo totale massimo di € 1.356.030,00 così ripartito: 
fino a €  678.015,00 a carico di Fondazione e fino ad un massimo di €  678.015,00 a carico di 
AgID. A questa cifra va aggiunto l’importo massimo di € 21.985,00 per le eventuali spesa di 
trasferta, di cui al paragrafo successivo. 
 
Il personale FUB impegnato nelle attività AgID è sottoposto alla normativa vigente della 
Fondazione, coerente con il Ccnl di riferimento e il contratto integrativo in essere. 
Il personale FUB impegnato nelle attività AgID è assegnata in relazione alle esigenze dei singoli 
progetti e potrà svolgere l’attività sia presso la sede Agid, sia presso la sede FUB, previo 
accordo tra le Parti, o – per brevi periodi – presso le pubbliche amministrazioni coinvolte nei 
progetti stessi. 
 
Trasferte   
Nella eventualità di dover impiegare in trasferte le risorse FUB, impegnate nelle attività 
progettuali, l’AGID riconoscerà le spese di missione sul territorio nazionale ed estero 
rimborsate al personale secondo la normativa adottata dalla Fondazione Ugo Bordoni (indennità 
di trasferte incluse). Le liquidazioni delle trasferte saranno di conseguenza rimborsate 
dall’AGID al 100% come spese documentate e non rientreranno nella quota dell’importo 
cofinanziato di cui al successivo paragrafo.  
 
Cofinanziamento  
A parziale ristoro dei costi delle risorse umane che la Fondazione impegnerà per il 
cofinanziamento delle attività connesse al presente Accordo esecutivo, AgID riconoscerà 
esclusivamente  

a) un contributo pari al 50% del costo del personale impegnato dalla Fondazione, ovvero 
fino ad un massimo di € 678.015,00 dalla firma del presente Accordo esecutivo al 31 
dicembre 2017, 

b) il totale rimborso delle spese di trasferta sostenute, fino ad un massimo di € 21.985,00, 
 

secondo le modalità di seguito riportate: 
- note di debito semestrali con la rendicontazione correlata indicante il tempo-persona 

impegnato nelle attività progettuali, emesse da FUB ed accompagnate da relazioni 
dettagliate delle attività svolte e dalla documentazione giustificativa delle eventuali 
trasferte effettuate. 

 
AgID rimborserà i costi di personale e le eventuali spese di trasferta sostenuti da FUB secondo 
le modalità e i tempi previsti dalle normative vigenti. 
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Tabella 1 – Calcolo dei costi del personale impegnato e dei contributi di ciascuna delle Parti 
 

Profili 
professionali 

Labor cost 
orario 

Labor 
cost 

giorno/p 

labor cost + 
overhead 

30% 

costo annuo 
(1680H) 

costo m/P 
(20gg) 

mesi/P 
totali  costo  contributo 

Fondazione  Contributo AgID 

Senior 
Researcher  48.7  372  483,6  €106.360,80  €9.672,00  30   €        290.160,00    €           145.080,00   €           145.080,00 

Researcher  41.08  314  408,2  €89.718,72  €8.164,00  90   €        734.760,00    €           367.380,00   €           367.380,00 

S. Technician  42.42  324  421,2  €92.645,28  €8.424,00  15   €        126.360,00    €           63.180,00    €           63.180,00  

Technician  29,47  225  292,5  €64.362,48  €5.850,00  35  €      204.750,00  €          102.375,00  €          102.375,00 

Totale                 170   €     1.356.030,00    €           678.015,00   €           678.015,00 

           missioni   €              21.985,00  

        totale   €            700.000,00 
 
 

* Costo mese/persona (pari a 20 gg/p) incluso dei ratei di 13°, 14°, Ferie e Festività da CCNL di riferimento, 
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Per tutti gli altri aspetti della collaborazione, non definiti nel presente Accordo esecutivo, si 

rimanda a quanto definito nella Convenzione quadro del 16/10/2015. 

 

 

Agenzia per l’Italia Digitale 

 

Antonio Samaritani 

Direttore Generale 

 

 

 Fondazione Ugo Bordoni  

 

Alessandro Luciano 

Presidente 
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