CRITERI ASSEGNAZIONE PUNTEGGI AVVISO 7/2021:

Avviso di selezione, mediante procedura comparativa, per I'individuazione di n. 1 Specialista in contabilita e problemi finanziari, di profilo senior per

I’espletamento di attivita professionali nell’ambito del progetto “Realizzazione del Fascicolo Sanitario Elettronico”.

Esperienza in materia di pagamenti verso la PA

Esperienza in materia di conservazione
dei documenti informatici

Esperienza di monitoraggio
procedurale e di rilevazione e
analisi di dati economici

Esperienza di analisi e
valutazione della spesa
pubblicain campo ICT

Conoscenza della normativa
vigente in materia di
amministrazione digitale e delle
tematiche trattate nell’Agenda
digitale italiana e dei compiti e
delle funzioni attribuite ad AgID,
con particolare riguardo anche a
quelli relativi all’ambito di sanita
digitale.

Conoscenza della
linguainglese,
parlata e scritta, con
particolare
riferimento al
contesto tecnico-
scientifico

Esperienza nella gestione di progetti verso la PA
in materia di pagamenti finoa 7 punti come di
seguito descritti:

- assenza di esperienza 0 punti;

Esperienza in materia di conservazione
dei documenti informatici finoa 5 punti
come di seguito descritti:

Esperienza di monitoraggio
procedurale e di rilevazione e
analisi di dati economici fino
a 6 punti come di seguito

Esperienza di analisi e

valutazione della spesa
pubblicain campo ICT

fino a 6 punti come di

Conoscenza dell'argomento fino
a 3 punti come di seguito descritti:

- approfondita 3 punti;

Conoscenza della
linguainglese fino a
3 punti come di
seguito descritti:

- periodo di esperienza <1 anno 1 punto; assenza di esperienza 0 punti; descritti: seguito descritti: - sufficiente 2 punti;
1< periodo d’esperienza < 2 anni 3 punti periodo di esperienza <1 anno 1 punto; - di base 1 punto; Lettura e pronuncia
2< periodo d’esperienza < 3 anni 5 punti 1< periodo d’esperienza < 2 anni 2 punti assenza di esperienza 0 assenza di esperienza - assenza di conoscenza 0 fino a 1 punto:
periodo d’esperienza >3 anni 7 punti; 2< periodo d’esperienza < 3 anni 3 punti punti; 0 punti; punti . discreta: 1 punto
periodo d’esperienza >3 anni 5 punti; | periodo di esperienza <1 anno | periodo di esperienza < sufficiente: 0.5 punti;
1 punto; lanno 1 punto; Insufficiente: 0 punti.
1< periodo d’esperienza < 2 1< periodo d’esperienza
anni 2 punti <2anni 2 punti Comprensione
2< periodo d’esperienza < 3 2< periodo d’esperienza fino a 2 punti:
anni 4 punti <3anni 4 punti Discreta: 2 punti;
periodo d’esperienza >3 anni periodo d’esperienza >3 Sufficiente: 1 punto;
6 punti; anni 6 punti; Insufficiente: 0 punti.
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