AVVISO 2/2017: Procedure comparative per il conferimento di n.6 incarichi di collaborazione
coordinata e continuativa da impegnare nelle attivita progettuali del Servizio
Accreditamento e della conduzione esecutiva del progetto SPID nell’ambito della
Direzione “Tecnologie e Sicurezza” - Area organizzativa “Architetture, standard e
infrastrutture”.

PREMESSA

Il quadro di regole e norme che definisce il perimetro delle azioni, finalita, competenze istituzionali
nonché compiti dell’Agenzia per I'ltalia Digitale (AgID) e tracciato sostanzialmente dal suo decreto
istitutivo (Legge 22 giugno 2012, n.83, convertito nella legge 134/2012), dal DLgs 82/2005 Codice
dell’Amministrazione Digitale (CAD) e s.m.i., e dal suo Statuto (DPCM 8/1/2014).

In tale contesto, come previsto dall’art.2 dello Statuto e dall’art.14-bis del CAD, I’Agenzia & preposta alla
realizzazione degli obiettivi dell’Agenda Digitale italiana, in coerenza con gli indirizzi elaborati dalla Cabina
di regia e dettati dal Presidente del Consiglio dei Ministri, e con I’Agenda digitale europea. In particolare
I’AgID ha il compito di promuovere l'innovazione digitale nel Paese e I'utilizzo delle tecnologie digitali
nell’organizzazione della pubblica amministrazione e nel rapporto tra questa, i cittadini e le imprese.
Nell’ambito europeo € previsto che I'AglD presti la propria collaborazione alle istituzioni dell’Unione
europea, svolga i compiti necessari per 'adempimento degli obblighi internazionali assunti dallo Stato
nelle materie di competenza. In quest’ultimo specifico contesto, I'AglD ottempera alle azioni di
armonizzazione nel quadro di regole e norme nazionali con quello europeo con riferimento all’attuazione
del Regolamento (UE) n.910/2014 in tema identificazione elettronica e servizi fiduciari per le transazioni
elettroniche nel mercato interno denominato “Regolamento eIDAS”.

Nel quadro complessivo di tali finalita, compiti e attribuzioni, I’AgID, attraverso il documento strategico
“Strategia per la crescita digitale”, nell'intento di ripensare i servizi pubblici online in un’ottica user-
centred, affida rinnovata centralita alla realizzazione e al consolidamento delle infrastrutture critiche di
base come quella legata all’'identita digitale per facilitare e incentivare la fruizione dei servizi pubblici
digitali garantendo a tutti i cittadini un accesso sicuro e protetto attraverso I'impiego di strumenti
multipiattaforma (mobile-first). In quest’ottica AgID intende rafforzare le attivita connesse alla
conduzione esecutiva e al dispiegamento del Sistema Pubblico dell’ldentita Digitale (SPID).

Per lo svolgimento di tali compiti ed attribuzioni, I’Agenzia ha I'esigenza di rafforzare i gruppi di lavoro
operanti su tali attivita a forte valenza progettuale.
Per maggiori informazioni si rimanda alla consultazione del sito dell’Agenzia: www.agid.gov.it.

Con determinazione del Direttore Generale n. 62/2017 del 13 marzo 2017 & indetta una procedura
comparativa per la selezione dei seguenti profili professionali:

- n.6 (sei) profili senior tecnico-informatico, con almeno 5 anni di documentata esperienza lavorativa
post laurea in ambito ICT come descritti nel Modulo A - Profilo A. Il compenso lordo annuo basato sulla
specifica professionalita ed esperienza posseduta, sara non superiore all'importo massimo di € 45.000
(oltre oneri riflessi e IVA se dovuta) da corrispondersi mensilmente in rate posticipate.

CRITERI DI SELEZIONE E VALUTAZIONE

Ai sensi del decreto legge 24 giugno 2014, n. 90, sono esclusi dalla partecipazione i candidati collocati in
guiescenza nella qualita di lavoratore privato o pubblico.

| curricula pervenuti saranno selezionati in base alla rispondenza ai “Requisiti minimi” indicati nel Modulo A.
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| candidati che avranno presentato domanda entro la data indicata dal presente Avviso e il cui curriculum
risponda ai requisiti minimi indicati nella descrizione dei profili, saranno convocati, tramite posta
elettronica, per un colloquio di valutazione comparativa effettuato da un’apposita Commissione.

Nel corso del colloquio saranno valutati:
- larispondenza delle esperienze curriculari rispetto ai “Requisiti minimi” richiesti;

- le “Competenze e conoscenze specifiche” e la conseguente attinenza delle esperienze lavorative
rispetto alle tematiche specificate nell’oggetto dell’incarico;

- ulteriori titoli valutabili in base al profilo esaminato;

Il punteggio massimo complessivo che potra essere assegnato a ciascun candidato & di 30 punti,
attribuibili, sulla base del curriculum, del colloquio e dei titoli valutabili, come indicato di seguito nella
descrizione del modulo. Saranno considerati idonei i candidati che avranno ottenuto una valutazione pari
o superiore a 18 punti.

Una volta completata la fase di valutazione comparativa, la Commissione predisporra la graduatoria finale
dei candidati idonei, ai fini del conferimento dell’incarico di collaborazione da parte del Direttore generale.
In caso di collocazione a pari merito di piu candidati, sara data precedenza al candidato piu giovane.

La conclusione della procedura comparativa di valutazione sara resa nota sul sito AglD.

La graduatoria rimarra efficace per un termine di un anno dalla data di pubblicazione della graduatoria
stessa sul sito istituzionale.

CARATTERISTICHE DEGLI INCARICHI:

- Durata: tutti gli incarichi hanno una durata di trentasei mesi. Lefficacia del contratto di collaborazione
€ subordinata all’esito del controllo preventivo della Corte dei Conti, di cui all’art. 3 della legge n.
20/1994 e s.m.i. e agli obblighi di cui all'art. 3 comma 18 della legge n. 244 del 2007.

- Luogo di svolgimento e modalita di realizzazione: tutti gli incarichi saranno svolti necessariamente
presso la sede dell’Agenzia per I'ltalia Digitale, sita a Roma ed eventualmente, anche presso le sedi di
altri soggetti indicati dallAgenzia, comunque all'interno del Comune di Roma, fatte salve
partecipazioni saltuarie ed occasionali ad attivita progettuali in altri luoghi del territorio nazionale o in
Europa.

LUAmministrazione ha facolta di rinviare, sospendere, prorogare, annullare o revocare la presente
selezione con provvedimento motivato. Inoltre I’Agenzia si riserva di non procedere alla stipula dei
contratti.
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PROFILO RICHIESTO

MODULO A

Profilo A — Profilo senior tecnico-informatico da impegnare prevalentemente nell’ambito delle attivita
progettuali volte alla gestione e innovazione di specifici strumenti per la digitalizzazione.

Oggetto dell’'incarico

Lincarico consiste nel supportare le attivita afferenti i seguenti strumenti per la digitalizzazione: Servizi
fiduciari ai sensi del Regolamento (UE) 910/2014, Sistema Pubblico per I'identita Digitale, Posta elettronica
certificata, Conservazione documentale.

Requisiti minimi

1.
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laurea specialistica (D.M. 599/99), magistrale (D.M. 270/04) o diploma di laurea conseguito ai sensi del
vecchio ordinamento ed equipollenti in ambito informatico;

almeno 5 anni di esperienza lavorativa in ambito tecnico e/o progettuale nel settore ICT;
conoscenza della normativa comunitaria e nazionale relativa all’'oggetto dell’incarico;
buona conoscenza della lingua inglese, parlata e scritta;

non essere stato collocato in trattamento di quiescenza nella qualita di lavoratore privato o pubblico,
visto l'art. 6, comma 1, della legge 114 dell’11 agosto 2014, conversione in legge, con modificazioni
del DL 24 giugno 2014, n. 90, “Misure urgenti per la semplificazione e la trasparenza amministrativa e
per l'efficienza degli uffici degli uffici giudiziari”.

Conoscenze e competenze specifiche — punteggi massimi attribuibili

1.
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conoscenza della normativa comunitaria e nazionale relativa all'oggetto dell’incarico - 4 pt;

conoscenza di standard e normative europee di standardizzazione nell'ambito dell'oggetto
dell’incarico — 5 pt;

esperienza di redazione e/o verifica di documentazione progettuale nel settore ICT — 2 pt;
realizzazione di linee guida, regole tecniche, standard nell'ambito ICT— 3 pt;

partecipazione a gruppi di lavoro nell’'ambito tecnico e/o progettuale nel settore ICT — 2 pt;
esperienza lavorativa in ambito della sicurezza informatica o dell’'oggetto dell’incarico — 3 pt;
competenze nell'ambito di sistemi di autenticazione in rete — 3 pt;

conoscenza delle infrastrutture a chiave pubblica (PKI) e sistemi crittografici — 4 pt;

ulteriori titoli accademici attinenti alle attivita: Master/Dottorato — 3 pt;

10. possesso di attestato di conoscenza della lingua inglese a livello B2 o superiore — 1 pt.
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MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

| candidati agli Avvisi sopra indicati dovranno inoltrare la richiesta di partecipazione predisposta secondo il
fac-simile allegato (Modulo di iscrizione), con accluso curriculum in formato europeo, all’indirizzo di posta
certificata dell’Agenzia per I'ltalia digitale protocollo@pec.agid.gov.it entro le ore 16,00 del giorno 3 aprile
2017.

In alternativa, la stessa documentazione potra essere consegnata direttamente a:
Agenzia per I'ltalia Digitale — Sezione Protocollo e archivio
Viale Liszt, 21 — 00144 Roma

La consegna presso la sede dell’Agenzia puo essere effettuata esclusivamente nel seguente orario: dal
lunedi al giovedi dalle ore 10,00 alle ore 13,00 e dalle ore 15,00 alle ore 16,00 e il venerdi dalle ore 10,00
alle ore 13,00 e dalle ore 15,00 alle ore 15,30. La Sezione Protocollo e Archivio rilascera apposita ricevuta.

Non saranno prese in considerazione domande di partecipazione presentate con modalita diverse, ovvero
oltre il termine indicato

La procedura comparativa verra effettuata anche in presenza di una sola candidatura.
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il responsabile del procedimento ¢ il dott. Francesco Tortorelli, Agenzia per I'ltalia Digitale
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