
 

 

 

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

OGGETTO: Individuazione delle posizioni riservate al personale dell’Area delle Elevate 

Professionalità e definizione del trattamento economico correlato. 

IL DIRETTORE GENERALE 

VISTI gli articoli 19 (Istituzione dell’Agenzia per l’Italia Digitale), 21 (Organi e statuto), 22 

(Soppressione di DigitPA e dell’Agenzia per la diffusione delle tecnologie per l’innovazione; 

successione dei rapporti e individuazione delle effettive risorse umane e strumentali) del decreto 

legge n. 83 del 22 giugno 2012, recante “Misure urgenti per la crescita del Paese”, convertito, con 

modificazioni, nella legge n. 134 del 7 agosto 2012 e s.m.i. e l’articolo 14-bis (Agenzia per l’Italia 

Digitale) del decreto legislativo n. 82 del 7 marzo 2005 (Codice dell’amministrazione digitale) e s.m.i.; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri dell’8 gennaio 2014 (pubblicato sulla 

GURI n. 37 del 14 febbraio 2014), che ha approvato lo Statuto dell’Agenzia per l’Italia Digitale (AgID); 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 9 gennaio 2015, pubblicato nella 

Gazzetta Ufficiale n. 82 del 9 aprile 2015, concernente la “Determinazione delle dotazioni delle risorse 

umane, finanziarie e strumentali dell’Agenzia per l’Italia Digitale”, adottato ai sensi dell’articolo 22, 

comma 6, del decreto-legge n. 83 del 2012; 

VISTO il Regolamento di contabilità, finanza e bilancio, adottato in via definitiva con 

determinazione n. 4/2016 e approvato con Decreto “Presidenza del Consiglio dei ministri – 

Dipartimento della Funzione Pubblica” a firma del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica 

Amministrazione e del Ministro dell’Economia e Finanze del 1° settembre 2016, registrato alla Corte 

dei conti in data 26 settembre 2016 al n. 2636 (pubblicato sulla GURI n. 241 del 14 ottobre 2016), in 

particolare l’art. 10, co. 2; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 23 marzo 2023, a firma del 

Sottosegretario per l’innovazione tecnologica e la digitalizzazione Sen. Alessio Butti, registrato dalla 

Corte dei conti in data 3 aprile 2023 al n. 945, con cui l’Ing. Mario Nobile è stato nominato, per la 

durata di un triennio, Direttore Generale dell’Agenzia per l’Italia Digitale; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 13 novembre 2023, pubblicato nella 

Gazzetta Ufficiale Serie Generale n. 293 del 16 dicembre 2023, recante “Approvazione della modifica 

al Regolamento di organizzazione dell’Agenzia per l’Italia digitale”; 

VISTA la determinazione AgID n. 139 del 23 aprile 2024 di rimodulazione dell’assetto 

organizzativo dell’Agenzia, divenuta efficace a partire dal 1° marzo 2025; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 1° ottobre 2024 con cui è stato 

conferito all’Ing. Antonio Maria Tambato l’incarico di Dirigente di livello generale della Direzione 

“Innovazione e transizione digitale” dell'Agenzia per l’Italia digitale, di cui alla Determinazione 

Direttoriale n. 139/2024 del 23 aprile 2024; 

 VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 9 ottobre 2024 con cui è stato 

conferito alla Dott.ssa Chiara Giacomantonio l’incarico di Dirigente di livello generale della Direzione 
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“Amministrazione funzionamento e vigilanza” dell'Agenzia per l’Italia digitale, di cui alla 

Determinazione Direttoriale n. 139/2024 del 23 aprile 2024; 

VISTO il Bilancio di previsione 2025 e triennio 2025-2027, adottato con Determinazione 

Direttoriale AgID n. 39 del 21 marzo 2025 ed approvato con decreto “Presidenza del Consiglio dei 

ministri” in data 9 maggio 2025, a firma del Sottosegretario di Stato con delega all'Innovazione 

tecnologica e alla transizione digitale, Sen. Alessio Butti, registrato dall’Ufficio di bilancio e per il 

riscontro di regolarità amministrativo-contabile (UBRRAC) della Presidenza del Consiglio dei ministri 

con il visto n. 1603 apposto in data 13 maggio 2025; 

VISTO il decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001, recante “Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i;  

CONSIDERATO che il Regolamento di organizzazione dell’Agenzia, da ultimo modificato con il 

decreto del Presidente del Consiglio dei ministri – Dipartimento per la trasformazione digitale del 13 

novembre 2023 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale Serie Generale n. 293 del 16 dicembre 2023, 

prevede che la struttura organizzativa dell'Agenzia si articoli in: 

a) direzioni, aventi natura di ufficio dirigenziale di livello generale;  

b)  aree/uffici, aventi natura di ufficio dirigenziale di livello non generale; 

c)  servizi, aventi natura di unità organizzative non dirigenziali alle quali possono corrispondere 

«incarichi di posizione organizzativa» ai sensi della vigente disciplina contrattuale; 

VISTA la citata determinazione AgID n. 139 del 23 aprile 2024 di rimodulazione dell’assetto 

organizzativo dell’Agenzia, divenuta efficace a partire dal 1° marzo 2025, che ha istituito le Direzioni 

e le Aree/Uffici dell’Agenzia per l’Italia Digitale rinviando l’articolazione interna delle strutture ad un 

successivo provvedimento da emanare al termine del processo di riassetto organizzativo;  

VISTA la determinazione AgID n. 87/2025 del 26 maggio 2025, come rettificata con 

determinazione AgID n. 92/2025 del 4 giugno 2025, di istituzione dei Servizi nell’ambito delle 

Aree/Uffici dell’Agenzia per l’Italia Digitale; 

VISTA la “Sequenza contrattuale AgID ad integrazione del CCNL del personale del Comparto 

Funzioni Centrali del 09 maggio 2022”, sottoscritta in data 16 luglio 2024, che ha disposto la 

trasposizione automatica del personale della categoria Terza - Area Professional nell’Area delle 

Elevate Professionalità; 

VISTO il CCNL del comparto Funzioni Centrali 2019-21 e in particolare l’art. 16, in base al quale 

“le amministrazioni attribuiscono al personale dell’Area EP incarichi ad elevata autonomia e 

responsabilità (…), essi sono conferiti su posizioni di elevata responsabilità, con elevata autonomia 

decisionale, previamente individuate dalle amministrazioni, in base alle proprie esigenze 

organizzative”; 

RITENUTO di dover individuare le predette posizioni caratterizzate da elevata responsabilità e 

autonomia decisionale e di dover altresì fissare il trattamento economico correlato a ciascuna 

posizione;  
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VISTO l’art. 5 della “Sequenza contrattuale AgID ad integrazione del CCNL del personale del 

Comparto Funzioni Centrali del 09 maggio 2022” recante “Trattamento economico nell’ambito del 

nuovo sistema di classificazione per il personale appartenente all’area EP”; 

VISTO l’appunto prot. 12567 del 15 luglio 2025 indirizzato dall’Area Risorse Umane e Academy 

al Direttore Generale e recante ad oggetto “Definizione della struttura stipendiale dell’area EP con 

particolare riferimento alla retribuzione di posizione variabile e di risultato” e in particolare la 

proposta di 

- assegnare, in fase di prima applicazione, la stessa rilevanza a tutti gli incarichi da attribuire al 

personale dell’Area delle Elevate Professionalità; 

- definire conseguentemente la medesima retribuzione di posizione per ciascun incarico; 

- valorizzare tale retribuzione a un importo pari a € 15.000,00 in modo da consentire l’invarianza 

finanziaria (…); 

VISTO inoltre l’art. 5, comma 5 della Sequenza negoziale citata in premessa (“Dall’anno 2024, 

sono stabilmente decurtate dal Fondo risorse decentrate di AGID le risorse utilizzate nell’anno 2023 

per corrispondere al personale di cui al comma 2 i premi e i trattamenti economici correlati alla 

performance nonché altri eventuali emolumenti posti a carico del Fondo risorse decentrate”); 

CONSIDERATO che l’importo destinato alla retribuzione di risultato del personale dell’Area delle 

Elevate professionalità, pari all’importo erogato nell’anno 2023 alle 10 unità di personale che, alla 

data del 1° novembre 2024, sono confluite nell’Area delle Elevate Professionalità, viene quantificato 

in € 46.175,09 lordi, comprensivo della quota a carico del Fondo Risorse Decentrate destinata alle 

progressioni economiche orizzontali, effettuate con decorrenza 1° gennaio 2019 da 2 unità di 

funzionari professional confluiti nell’Area delle Elevate Professionalità a decorrere dal 1° novembre 

2024, pari a 13.224,21 € lordi1, che a regime, pertanto, verrà stabilmente sottratta dall’importo 

destinato alla retribuzione di risultato del personale dell’Area delle Elevate Professionalità, come 

risulta dalla tabella sottostante:  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

1 Alla cessazione delle 2 unità citate, la quota confluirà stabilmente nell’importo destinato alla retribuzione di 

risultato del personale dell’Area delle Elevate Professionalità. 

Risorse utilizzate nell’anno 2023 per corrispondere 
al personale confluito nell’Area EP i premi e i 
trattamenti economici correlati alla performance 
nonché altri eventuali emolumenti posti a carico 
del Fondo risorse decentrate 

               46.175,09 €  

Costo progressioni orizzontali EP 2019 (per l’anno 
2024): 

              - 13.224,21 €  

Importo destinato a 10 EP per l'anno 2024 al netto 
delle PEO 2019 (calcolo sul fondo 2023) 

               32.950,88 €  
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CONSIDERATO che l’importo destinato alla retribuzione di risultato del personale dell’Area delle 

Elevate professionalità è stato quantificato, per la prima volta, in occasione della predisposizione 

dell’ipotesi di accordo concernente i criteri di ripartizione del Fondo Risorse Decentrate 2024, al fine 

di sottrarre detto importo all’ordinaria ripartizione secondo i criteri fissati dalla contrattazione per il 

restante personale del comparto; 

TENUTO CONTO che la citata ipotesi di accordo è stata sottoposta al vaglio del Collegio dei 

revisori dei conti che, con verbale 7/2025 del 31 luglio 2025, ha espresso “parere favorevole in ordine 

alla compatibilità finanziaria della costituzione del fondo per la contrattazione integrativa per l’anno 

2024, nonché all’ipotesi di accordo concernente i criteri di ripartizione del Fondo Risorse Decentrate 

anno 2024”; 

VISTO che l’ipotesi di accordo è divenuta definitiva con la sottoscrizione delle rappresentanze di 

parte sindacale e di parte pubblica;   

VISTO l’appunto al Direttore Generale prot. 0016373 del 29 settembre 2025 recante ad oggetto 

“Individuazione delle posizioni riservate al personale dell’Area delle Elevate Professionalità”, con il 

quale sono proposte le attività connotate da un elevato grado di responsabilità e che richiedono un 

coordinamento da parte di personale appartenente all’area delle Elevate Professionalità;  

VISTE le posizioni individuate: 

DIREZIONE AREA/UFFICIO OGGETTO DELL’INCARICO - POSIZIONE EP 

DIREZIONE GENERALE Staff Direzione Generale Responsabile della protezione dei dati 

(DPO) 

DIREZIONE GENERALE Ufficio Relazioni istituzionali 

e Comunicazione 

Coordinamento del Servizio Relazioni 

istituzionali e internazionali 

DIREZIONE GENERALE Ufficio Governance 

strategica e controllo interno 

Coordinamento del Servizio pianificazione 

strategica e performance organizzativa 

DIREZIONE INNOVAZIONE 

E TRANSIZIONE DIGITALE 

Area Qualificazione, 

Regolazione, Identità e 

Portafoglio Digitale 

Coordinamento del Servizio 

Qualificazione e Accreditamento 

DIREZIONE INNOVAZIONE 

E TRANSIZIONE DIGITALE 

Area Qualificazione, 

Regolazione, Identità e 

Portafoglio Digitale 

Coordinamento del Servizio Identità 

Digitale e Nodo eIDAS 

DIREZIONE INNOVAZIONE 

E TRANSIZIONE DIGITALE 

Area Qualificazione, 

Regolazione, Identità e 

Portafoglio Digitale 

Coordinamento del Servizio E-

Procurement 

DIREZIONE INNOVAZIONE 

E TRANSIZIONE DIGITALE 

Area Strategie e strumenti 

per la transizione digitale 

Coordinamento del Servizio Strategie per 

la Pubblica Amministrazione 
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DIREZIONE INNOVAZIONE 

E TRANSIZIONE DIGITALE 

Area Strategie e strumenti 

per la transizione digitale 

Coordinamento del Servizio Procurement 

Innovativo 

DIREZIONE INNOVAZIONE 

E TRANSIZIONE DIGITALE 

Area Progetti per 

l’innovazione e la transizione 

digitale e progetti PNRR 

 

Coordinamento del Servizio Gestione 

Piattaforme 

DIREZIONE INNOVAZIONE 

E TRANSIZIONE DIGITALE 

Area Interoperabilità, dati e 

accessibilità 

Coordinamento del Servizio 

Interoperabilità 

DIREZIONE 

AMMINISTRAZIONE, 

FUNZIONAMENTO E 

VIGILANZA  

Area Vigilanza e Sicurezza 

 

Coordinamento del Servizio Vigilanza 

DIREZIONE 

AMMINISTRAZIONE, 

FUNZIONAMENTO E 

VIGILANZA 

Area Contabilità e Bilancio 

 

Coordinamento del Servizio 

Programmazione, bilancio e controllo di 

gestione 

 

VISTE le funzioni oggetto dell’incarico assegnate a ciascuna posizione, come descritte 

nell’Allegato 1; 

CONSIDERATA la concordanza della massima parte dei dirigenti dell’Agenzia, nonché la 

rispondenza delle posizioni individuate a quanto previsto dall’art. 16, comma 2 del CCNL comparto 

Funzioni Centrali 2019-21;  

INFORMATE le Parti Sociali 

DETERMINA 

1. L’istituzione delle seguenti posizioni riservate al personale dell’Area delle Elevate 

professionalità:   

DIREZIONE AREA/UFFICIO OGGETTO DELL’INCARICO - POSIZIONE EP 

DIREZIONE GENERALE Staff Direzione Generale Responsabile della protezione dei dati 

(DPO) 

DIREZIONE GENERALE Ufficio Relazioni istituzionali 

e Comunicazione 

Coordinamento del Servizio Relazioni 

istituzionali e internazionali 

DIREZIONE GENERALE Ufficio Governance 

strategica e controllo interno 

Coordinamento del Servizio pianificazione 

strategica e performance organizzativa 
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DIREZIONE INNOVAZIONE 

E TRANSIZIONE DIGITALE 

Area Qualificazione, 

Regolazione, Identità e 

Portafoglio Digitale 

Coordinamento del Servizio 

Qualificazione e Accreditamento 

DIREZIONE INNOVAZIONE 

E TRANSIZIONE DIGITALE 

Area Qualificazione, 

Regolazione, Identità e 

Portafoglio Digitale 

Coordinamento del Servizio Identità 

Digitale e Nodo eIDAS 

DIREZIONE INNOVAZIONE 

E TRANSIZIONE DIGITALE 

Area Qualificazione, 

Regolazione, Identità e 

Portafoglio Digitale 

Coordinamento del Servizio E-

Procurement 

DIREZIONE INNOVAZIONE 

E TRANSIZIONE DIGITALE 

Area Strategie e strumenti 

per la transizione digitale 

Coordinamento del Servizio Strategie per 

la Pubblica Amministrazione 

DIREZIONE INNOVAZIONE 

E TRANSIZIONE DIGITALE 

Area Strategie e strumenti 

per la transizione digitale 

Coordinamento del Servizio Procurement 

Innovativo 

DIREZIONE INNOVAZIONE 

E TRANSIZIONE DIGITALE 

Area Progetti per 

l’innovazione e la transizione 

digitale e progetti PNRR 

 

Coordinamento del Servizio Gestione 

Piattaforme 

DIREZIONE INNOVAZIONE 

E TRANSIZIONE DIGITALE 

Area Interoperabilità, dati e 

accessibilità 

Coordinamento del Servizio 

Interoperabilità 

DIREZIONE 

AMMINISTRAZIONE, 

FUNZIONAMENTO E 

VIGILANZA  

Area Vigilanza e Sicurezza 

 

Coordinamento del Servizio Vigilanza 

DIREZIONE 

AMMINISTRAZIONE, 

FUNZIONAMENTO E 

VIGILANZA 

Area Contabilità e Bilancio 

 

Coordinamento del Servizio 

Programmazione, bilancio e controllo di 

gestione 

 

2. L’assegnazione delle funzioni a ciascun incarico come descritto nell’Allegato 1, che 

costituisce parte integrante della presente determinazione. 

3. L’attribuzione della retribuzione di posizione per un importo pari a € 15.000,00 per ciascuna 

posizione individuata. 

4. La pubblicazione della presente determinazione sul sito istituzionale dell’Agenzia nella 

sezione “Amministrazione Trasparente”. 
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Il Direttore Generale 

Ing. Mario Nobile 

 

 

 

La Direttrice della Direzione 

Amministrazione funzionamento e vigilanza 

Dott.ssa Chiara Giacomantonio 

 

 

Il Direttore della Direzione 

Innovazione e transizione digitale 

Ing. Antonio Maria Tambato 
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Allegato 1 

DIREZIONE GENERALE 

Staff Direzione Generale 

1. Oggetto dell’incarico: Responsabile della protezione dei dati (DPO)  

In particolare: 

- svolgimento di tutte le attività previste per il Responsabile Protezione Dati dal RGPD e, in 

particolare, dei compiti stabiliti dall’art. 39 del medesimo Regolamento, ovvero: informare e 

fornire consulenza al titolare del trattamento o al responsabile del trattamento, nonché ai 

dipendenti che eseguono il trattamento in merito agli obblighi derivanti dal RGPD, nonché da 

altre disposizioni dell'Unione o degli Stati membri relative alla protezione dei dati; sorvegliare 

l'osservanza del RGPD, di altre disposizioni dell'Unione o degli Stati membri relative alla 

protezione dei dati, nonché delle politiche del titolare del trattamento o del responsabile del 

trattamento in materia di protezione dei dati personali, compresi l'attribuzione delle 

responsabilità, la sensibilizzazione e la formazione del personale che partecipa ai trattamenti 

e alle connesse attività di controllo; fornire, se richiesto, pareri in merito alla valutazione 

d’impatto sulla protezione dei dati e sorvegliarne lo svolgimento ai sensi dell’art. 35 del citato 

Regolamento; cooperare con l’autorità di controllo e fungere da punto di contatto con la 

stessa per le questioni connesse al trattamento, tra cui la consultazione preventiva di cui 

all’art. 36 del RGPD ed effettuare, nel caso, consultazioni relativamente a qualunque altra 

questione.  

  

Ufficio Relazioni istituzionali e Comunicazione 
1. Oggetto dell’incarico: Coordinamento del Servizio Relazioni istituzionali e internazionali 

In particolare: 

− curare e mantenere attivi i rapporti istituzionali con enti pubblici, amministrazioni centrali e 

locali, associazioni di categoria, soggetti privati, garantendo un’interlocuzione coerente con 

la missione e gli obiettivi dell’Agenzia; 

− favorire l’instaurazione e il mantenimento di sinergie e collaborazioni con i soggetti esterni, 

agendo da punto di contatto; 

− assicurare la partecipazione qualificata dell’Agenzia alle attività, connesse con la missione e 

gli obiettivi della stessa, di rilevanza europeo e internazionale. 

Ufficio Governance strategica e controllo interno 
1. Oggetto dell’incarico: Coordinamento del Servizio pianificazione strategica e performance 

organizzativa 

In particolare: 

− coordinare le attività di predisposizione e aggiornamento del Piano Integrato di Attività e 

Organizzazione (PIAO), coinvolgendo tutte le strutture dell’Agenzia; 

− presidiare le attività inerenti alle diverse fasi del ciclo della performance organizzativa; 

− assicurare supporto nella predisposizione degli atti di programmazione e rendicontazione 

dell’Agenzia. 
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DIREZIONE INNOVAZIONE E TRANSIZIONE DIGITALE 

Area Qualificazione, Regolazione, Identità e Portafoglio Digitale 

1. Oggetto dell’incarico: Coordinamento del Servizio Qualificazione e Accreditamento 

In particolare: 

− presidiare e coordinare le attività connesse alla gestione dei procedimenti di qualificazione e 

accreditamento dei servizi digitali offerti alla Pubblica Amministrazione, garantendo la 

conformità ai requisiti tecnici, di sicurezza e interoperabilità; 

− supporto delle iniziative volte allo sviluppo del modello nazionale dell’IT Wallet, in 

connessione con l’iniziativa europea del European Digital Identity Wallet. 

  

2. Oggetto dell’incarico: Coordinamento del Servizio Identità Digitale e Nodo eIDAS 

In particolare: 

− responsabilità delle attività connesse alla gestione operativa e strategica del nodo eIDAS 

nazionale, nonché alla promozione e diffusione dell’identità digitale tra le amministrazioni 

pubbliche, ai sensi dell’art. 64 del CAD; 

− collaborare con i gestori d’identità digitale, promuovendo la coerenza del sistema italiano 

con il quadro regolatorio europeo e assicurando la piena interoperabilità delle soluzioni 

adottate.; 

− monitorare l’evoluzione delle iniziative di coordinamento e omologazione tecnica in ambito 

europeo, al fine di rafforzare la posizione dell’Italia nei tavoli tecnici internazionali e favorire 

l’adozione armonizzata delle linee guida eIDAS 2.0. 

  

3. Oggetto dell’incarico: Coordinamento del Servizio E-Procurement 

In particolare: 

− coordinamento e sviluppo delle politiche nazionali in materia di e-procurement, con 

particolare riferimento al sistema di certificazione delle piattaforme di approvvigionamento 

digitale, ai sensi dell’art. 26 del D.lgs. n. 36/2023; 

− l’incarico implica l’assunzione di responsabilità diretta nella definizione di criteri, processi e 

strumenti di verifica della conformità tecnica e funzionale delle piattaforme digitali, nonché 

nella gestione del rapporto con enti certificatori, amministrazioni pubbliche e operatori 

economici. 

Area Strategie e strumenti per la transizione digitale 
1. Oggetto dell’incarico: Coordinamento del Servizio Strategie per la Pubblica 

Amministrazione 

In particolare: 

− presidio e coordinamento delle attività dei rappresentanti AgID nominati negli organismi di 

coordinamento e controllo delle procedure di approvvigionamento o affidamento allo scopo 

di uniformarne le modalità di esecuzione; 

− l’incarico implica l’assunzione di responsabilità dell’istruttoria propedeutica al rilascio di 

pareri come disciplinato dall’art. 14-bis comma 2 lett. f) e g) del CAD; 

− collaborare con Consip nelle attività di definizione delle gare strategiche a supporto della 

realizzazione da parte della PA degli obiettivi previsti dal Piano triennale; 
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− affiancamento alle PA nelle attività di acquisizione di beni e servizi in coerenza con le strategie 

generali di digitalizzazione, come disposto dalla Circolare AGID n. 2/2022. 

  

2. Oggetto dell’incarico: Coordinamento Servizio Procurement Innovativo 

In particolare:  

− responsabilità nella conduzione dei servizi di committenza ausiliaria alle PA per l’esecuzione 

degli appalti di innovazione per favorire l’emersione, la qualificazione e l'aggregazione della 

domanda pubblica di innovazione; 

− presidio e coordinamento delle attività di affiancamento alle PA nelle fasi di 

programmazione, promozione e attuazione di appalti di innovazione, anche in coerenza con 

le raccomandazioni del Piano triennale.  

Area Progetti per l’innovazione e la transizione digitale e progetti PNRR 
1. Oggetto dell’incarico: Coordinamento del Servizio Gestione Piattaforme 

In particolare: 

− responsabilità delle piattaforme condivise la cui gestione è attribuita ad AgID, ovvero le 

infrastrutture digitali che supportano la Pubblica Amministrazione nel migliorare l'efficacia 

dei servizi pubblici attraverso i principi di interoperabilità, sicurezza, efficacia, efficienza, 

trasparenza e perseguendo l’obiettivo dello once-only. L’incarico prevede la responsabilità, 

tra le altre, delle seguenti piattaforme, comprese le integrazioni con la PDND e la loro 

evoluzione e adeguamento alle norme di riferimento: 

• “Indice dei domicili digitali della Pubblica Amministrazione e dei Gestori di Pubblici 

Servizi” (IPA) di cui all’art. 6-ter del CAD, 

• “Indice Nazionale dei Domicili Digitali” (INAD) di cui all’art. 6-quater del CAD 

• l’Indice dei Gestori PEC 

− responsabilità della Certification Authority Pubblica AgID. 

Area Interoperabilità, dati e accessibilità 
1. Oggetto dell’incarico: Coordinamento del Servizio Interoperabilità 

In particolare: 

− coordinare le attività di governance, evoluzione ed aggiornamento del Modello di 

interoperabilità della Pubblica Amministrazione (ModI) come disciplinato dagli art. 50-ter 

comma 2, 73 comma 3-quater e 75 comma 3 del CAD; 

− responsabilità dell’aggiornamento del ModI anche in relazione agli adempimenti previsti 

dall’Interoperable Europe Act e in particolare dell’evoluzione dell’Interoperable Europe 

framework; 

− l’incarico prevede, in coordinamento con gli altri stakeholders, l’evoluzione della Piattaforma 

Digitale Nazionale Dati a seguito delle attività di monitoraggio sull’utilizzo della Piattaforma 

medesima e volto a promuoverne la diffusione tra le Pubbliche Amministrazioni. 

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE, FUNZIONAMENTO E VIGILANZA 

Area Vigilanza e Sicurezza 
1. Oggetto dell’incarico: Coordinamento del Servizio Vigilanza 

In particolare: 

mailto:protocollo@pec.agid.gov.it
http://www.agid.gov.it/
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− coordinamento delle attività di vigilanza ai sensi dell’art. 14-bis, comma 2, lett. i) del Codice 

dell’Amministrazione Digitale (CAD); 

− coordinamento delle attività di vigilanza ai sensi dell’art. 18-bis del CAD; 

− coordinamento delle attività di vigilanza con riferimento all’accessibilità dei servizi 

informatici, ai sensi della Legge 9 gennaio 2004, n. 4. 

  

Area Contabilità e Bilancio 
1. Coordinamento del Servizio Programmazione, bilancio e controllo di gestione  

In particolare: 

− monitoraggio periodico dei singoli progetti/linee di attività nelle quali AgID è impegnata, 

previa organizzazione di report che espongano sinteticamente i risultati della gestione 

nell’aspetto finanziario, economico e patrimoniale con individuazione di eventuali criticità e 

suggerimenti di azioni correttive; 

− supporto al dirigente dell’Area nella predisposizione e redazione del budget economico e 

degli investimenti, nonché del bilancio d’esercizio; 

− implementazione di un sistema di bilancio integrato (bilancio economico, bilancio di 

sostenibilità e bilancio sociale), nonché controllo di gestione. 
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