
Struttura di livello dirigenziale
Percentuale assenze 

a qualsiasi titolo
Percentuale 

presenze

Area Soluzioni per la pubblica amministrazione 13,18% 86,82%

Area Innovazione della pubblica amministrazione 1,11% 98,89%

Area Cert-PA 14,00% 86,00%

Area Architetture, standard e infrastrutture 17,50% 82,50%

Area Trasformazione digitale 4,09% 95,91%

Ufficio Segreteria tecnica, supporto agli organi e comunicazione 13,93% 86,07%

Ufficio Coordinamento attività internazionali 56,67% 43,33%

Ufficio Progettazione nazionale

Ufficio del difensore civico per il digitale 

Ufficio Contenzioso del lavoro e relazioni sindacali

Ufficio Organizzazione e gestione del personale 21,82% 78,18%

Ufficio Affari giuridici e contratti 13,13% 86,88%

Ufficio Contabilità, finanza e funzionamento 9,23% 90,77%
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